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يمكن تعريف تصنيف الجامعات بأنه ترتيب لمؤسسات التعليم العالي الداخلة فيه )الجامعات، الكليات 

 من خلال ا
ً
 تنازليا

ً
عدد من المؤشرات ذات   على الدرجات المتحصلة من  لاعتمادوالاقسام العلمية( ترتيبا

تغذية راجعة من أكاديميين محليين او اقليميين او  و ويكون مبني على إحصائيات عامة ، حددةالموزان لا ا

 عالميين أو طلبة فيها أو خريجين منها أو من مؤسسات يعمل بها خريجوها. 

عات في قسم ضمان الجودة/ دائرة ضمان الجودة والاعتماد بدأت فكرة برنامج التصنيف العراقي للجام 

 المعايير العالميةء مشروع وطني يعتمد من أجل بنا 2116/ جهاز الاشراف والتقويم العلمي عام الأكاديمي

لأجل بث روح التنافس العلمي بين الجامعات والكليات والاقسام بهدف الارتقاء بالعملية التعليمية ككل 

بيئتها وتمكين طلابها من الاجادة في مجالات العمل المختلفة وتحسين اداء اعضاء هيئاتها  من خلال تحسين

الدوريات العلمية الرصينة، وحصد و التدريسية وابراز انجازاتها العلمية من خلال نشر بحوثها في المجلات 

 الجوائز العلمية وغيرها.

من خلال الدراسة والتحليل العميق لمؤشرات قام القسم بإعداد معايير التصنيف العراقي للجامعات 

التصنيفات العالمية المختلفة اخذين بنظر الاعتبار خصوصية الجامعات العراقية حيث تم استنباط 

 ها حسب الأهمية.توزينمن ثم  مؤشرات وطنية و 

 

 

 

 

 مقدمة



  
 2 

 

 

 Web of Science  : مجالات البحث  عنوهو مستوعب قائم على الاشتراكات وتوفر خدمات شاملة

شير الى مصادر البحث عن العلمي والاقتباسات  ويتيح الوصول الى العديد من قواعد البيانات التي ت

 .الأبحاث العلمية المنشورة في مجلات اكاديمية محكمة

copusS  : مستوعب عالمي  يفهرس الأبحاث العلمية التي تنشر في مجلات اكاديمية محكمة ويوفر

 خدمات واسعة عن مجالات البحث العلمي والاقتباسات. 

هي البحوث ذات الطابع التطبيقي حصرا والتي يمكن ان تسهم في حل مشكلات  :البحوث التطبيقية

 وتطوير واقع وزارت الدولة ومؤسساتها والخدمات المقدمة من قبلها.

: هي منصة الكترونية معتمدة لدى دائرة البحث والتطوير في وزارة التعليم منصة البحوث التطبيقية

 حوث التطبيقية فيها بموجب محددات معينة.العالي والبحث العلمي  ويتم فهرسة الب

وتشمل نتائج البحوث العلمية واطاريح الدكتوراه ورسائل الماجستير وبراءات الاختراع   النتاجات العلمية:

ومشاريع التخرج للطلبة وتوصيات مؤتمرات وندوات التي تم تسويقها فعليا الى وزارات الدولة ومؤسساتها 

 والقطاع الخاص.

 

 

شمولية المعايير والمؤشرات لكافة مفاصل العملية التعليمية موزعة على شكل محاور منها خاص بأداء  -

 الاقسام العلمية والاخرى تضم مؤشرات الاداء المؤسس ي التي تخص الجامعة.

 للجامعات العراقية الحكومية والأهلية وحسب المؤهلات وبموجب المعايير التي  -
ً
 وطنيا

ً
يعطي تصنيفا

 دت.اعتم

 يساعد الجامعات على تحسين مواقعها في التصنيفات العالمية. -

يساهم في تنفيذ البرامج الأخرى )الاعتماد المؤسس ي، الاعتماد البرامجي، التصنيفات العالمية، فاعلية  -

 البحث العلمي وغيرها...(.

 

 المصطلحات

 للجامعات  مميزات التصنيف العراقي
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 وهي: وموثوقة رصينة ومحليةيعتمد التصنيف العراقي على جمع المعلومات على عدة مصادر عالمية 

  المصادر العالمية:

  الفهارس العالمية للبحوث والمجلات مثلWeb of Science  وScopus 

 الفهارس العالمية للمجلات والبحوث المفترسة 

 التصنيفات العالمية 

 المصادر المحلية

 دائرة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي/ جهاز الاشراف والتقويم العلمي/ وزارة التعليم العالي 

 والبحث العلمي

  /والبحث العلميوزارة التعليم العالي دائرة البحث والتطوير 

 والبحث العلمي دائرة الدراسات والتخطيط والمتابعة/ وزارة التعليم العالي 

 والبحث العلمي دائرة التعليم الجامعي الأهلي/ وزارة التعليم العالي 

 الجامعات والاقسام العلمية 

 مصادر جمع المعلومات
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ومن هذا  ودقتها،تتوقف صحة نتائج التصنيفات ومنها التصنيف العراقي على شفافية المعلومات المدخلة 

لإدخال المعلومات بشكل الطرق الممكنة  أفضلادر القائمة على التصنيف باتباع المنطلق ستعمل الكو 

المسؤولية  ان الجامعات والقسام العلمية سوف تتحمل لبد من التنويهدقيق وشفاف.  وبهذا الصدد 

وستقوم لجان وزارية متخصصة  الكاملة عن شفافية المعلومات ودقتها المطلوب إدخالها من قبلهم.

القسم  -الكلية  -، سوف تتعرض الجامعة المدخلة وفي حال ثبوت عدم دقتها بتدقيق كافة المعلومات

 . لذلك وجب التنويه.ومنها الحرمان من التصنيف العلمي للمسائلة وللعقوبات القانونية والإدارية

 

 

 

 

 

  

 شفافية المعلومات ودقتها
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ا

ا

 %222محاور قياس أداء الأقسام العلمية في الكليات 
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 (  %35المحور الاول: الجودة والاعتماد البرامجي )
 

 
 

 الاعتماد البرامجي والذي يشمل المؤشرات التالية:  .1

 %2انجاز تقرير التقييم الذاتي                                                                       ✔

 %3                                                     انجاز خطة التحسين                         ✔

 %5                       تقرير مطابقة مع المعايير                                                   ✔

 %11                      الحصول على الاعتماد البرامجي                                          ✔

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

وجود وصف للبرنامج الأكاديمي مع مقرراته محدث بصورة دورية ومعلن على الموقع    .2

 %5الالكتروني للقسم   

 طريقة الحتساب:

 الفقرة الأولى: مؤشرات العتماد البرامجي  .2

 للجامعة. تقرير التقييم الذاتي توفرا( في حال %0يتم منح درجة كاملة )

 دليل انجاز خطة التحسين. توفرا( في حال %3يتم منح درجة كاملة )

 تقرير مطابقة مع المعايير. توفرا( في حال %5يتم منح درجة كاملة )

شهادة تثبت حصول الجامعة على  توفرا( في حال %22يتم منح درجة كاملة )

 العتماد البرامجي.

اللجان  القسم العلمي، ويتم التدقيق من قبلملاحظة: يتم ادخال المعلومات من قبل 

 .الوزارية
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 %11    والانكليزيةنسبة شمولية الموقع الالكتروني على نشاطات القسم باللغتين العربية  .3

                  2                                                      المحاضرات% 

                          2روابط تساهم في تطوير عمليات التعليم والتعلم% 

 2                                             البحوث العلمية ومشاريع الطلبة% 

      2            السيرة الذاتية للتدريسيين وباللغتين العربية والإنكليزية% 

         2                                              يتم تحديثه بصورة دورية% 

 

 

 

 

 

 

 

 (%31المحور الثاني: فاعلية البحث العلمي )

 Document/staff ratio (5%)نسبة البحوث الى التدريسيين  .2

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب:

 . في حال  توفرهمنح درجتين لكل مؤشر  يتم: الثالثة الفقرة .3

اللجان  القسم العلمي، ويتم التدقيق من قبليتم ادخال المعلومات من قبل ملاحظة: 

 .الوزارية

 طريقة الحتساب

ا)العدد الكلي للبحوث /العدد الكلي للتدريسيين(                          

عدد التدريسيين يتضمن جدول بملف من قبل القسم العلمي ارفاق : ملاحظة     

والمجلات  Web of scienceو  Scopusالمنشورة في المجلات المفهرسة في  البحوثعدد وا

ويكون مصدق من قبل عمادة الكلية،  التقييم،لأخر خمس سنوات قبل سنة المحلية 

حصلة لتتجاوز وزن علما ان الدرجة المت، التدقيق من قبل اللجان الوزارية ويتم

 .المؤشر
 

 طريقة الحتساب:

 امع الأكاديمي للبرنامج وصف توافر حال في كاملة درجة تمنح: الثانية الفقرة .0

 .مقرراته

اللجان  القسم العلمي، ويتم التدقيق من قبليتم ادخال المعلومات من قبل ملاحظة: 

 .الوزارية
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 Web of Science (5%:)البحوث المفهرسة في   .0

 

 

 

 

 Scopus  (5%)البحوث المفهرسة في   .3

 

 

 

 

 

 ( %4البحوث المنشورة بالتعاون مع باحثين اجانب ) .4

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب

 )  لتدريسيينل الكلي عددال / Scopusبيانات  عدد البحوث المنشورة بموجب(

للبحوث المفهرسة ضمن      قسم العلمي يتضمن جدولامن قبل الملاحظة: ارفاق ملف 

Scopus  اسم الباحث، اسم البحث، اسم ) لأخر خمس سنوات قبل سنة التقييم

ويتم تدقيق  يكون مُصدق من قبل عمادة الكلية، المجلة، سنة النشر، ونوع المجلة(

 . وزن المؤشر علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوزا ،المعلومات من قبل اللجان الوزارية

 طريقة الحتساب

 /العدد الكلي للبحوث(  بالتعاون مع باحثين اجانب )عدد البحوث المنشورة

المنشورة  للبحوث القسم العلمي يتضمن جدولاارفاق ملف من قبل ملاحظة: 

بالتعاون مع باحثين اجانب )اسم الباحث العراقي والجنبي، اسم البحث، اسم المجلة، 

لأخر خمس سنوات قبل سنة  Scopusسنة النشر، ونوع المجلة( التي تكون مفهرسة في 

مات من قبل اللجان لمعلواويتم تدقيق ا ،مُصدق من قبل عمادة الكليةويكون التقييم 

 .علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر، الوزارية

 

 طريقة الحتساب

 لتدريسيين( ل الكلي عددال/ Web of Science)عدد البحوث المنشورة بموجب بيانات 

 Web ofللبحوث المفهرسة ضمن  جدولاملاحظة: ارفاق ملف من قبل القسم العلمي يتضمن 

Science  اسم الباحث، اسم البحث، اسم المجلة، ) التقييملآخر خمسة سنوات قبل سنة

ويتم تدقيق المعلومات من  يكون مُصدق من قبل عمادة الكلية سنة النشر، ونوع المجلة(

 .تتجاوز وزن المؤشر علما ان الدرجة المتحصلة ل، قبل اللجان الوزارية
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 (%4) ةالنتاجات العلمينسبة  .5

 

 

 

 

 

 (%3البحوث المنشورة في المجلات المحلية ) .6

 

 

 

 

 

 

 (%4البحوث التطبيقية ) .7

 

 

 

 

 

 طريقة الاحتساب

 لتدريسيين( ل الكلي عددال)عدد النتاجات العلمية/ 

ملاحظة: ارفاق قائمة من قبل القسم العلمي بأسماء النتاجات العلمية التي تم تسويقها 

الى الوزارات ومؤسسات الدولة لأخر خمس سنوات قبل سنة التقييم وتكون مصدقة 

 .علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر، من قبل عمادة الكلية

 

 طريقة الحتساب

 لتدريسيين( لالكلي عدد ال)عدد البحوث المنشورة/ 

يتم اعتماد البحوث المفهرسة في موقع المجلات العراقية في دائرة البحث  :ملاحظة

يتم ادخال المعلومات من قبل القسم  ،قبل سنة التقييم خمس سنواتوالتطوير لأخر 

علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز ، العلمي ويتم تدقيقها من قبل اللجان الوزارية

 .وزن المؤشر

 طريقة الحتساب

 )عدد البحوث التطبيقية/ العدد الكلي للبحوث( 

يتم اعتماد البحوث المفهرسة في قواعد بيانات منصة البحوث التطبيقية  ملاحظة:

يتم ادخال  .التابعة لدائرة البحث والتطوير لأخر خمس سنوات قبل سنة التقييم

علما ان ، تدقيقها من قبل اللجان الوزاريةالمعلومات من قبل القسم العلمي ويتم 

 الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر.
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 (%21الثالث: اعضاء الهيئة التدريسية )وزن المحور المحور 

 

 التدريسيين: .1

 (%5) نسبة التدريسيين حاملي شهادة الدكتوراه 

 

 

 

 

 (%5)نسبة الملاك الدائم من التدريسيين الى العدد الكلي من التدريسيين 

 

 

 

 ( %5نسبة الطلبة الى التدريسيين في القسم العلمي )الدراسة الصباحية فقط( ) .2

 

 

 

 

 طريقة الحتساب

 5×االتدريسين(الكلي لعدد ال/ )عدد التدريسين حاملي شهادة الدكتوراه 

 

 طريقة الحتساب

 5×ا)عدد التدريسيين من الملاك الدائم/ العدد الكلي للتدريسيين(  

 

 طريقة الحتساب

 لطلبة / العدد الكلي للتدريسيين لالكلي عدد ال 
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 (%5الهيئة التدريسية )نسبة الجوائز في يوم العلم الى اعضاء  .3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب

سنوات قبل سنة  5)عدد الجوائز الحاصل عليها تدريسيي القسم في يوم العلم لأخر 

ا5×االتقييم/ العدد الكلي للتدريسيين( 

قبل القسم العلمي يتضمن جدول )أسماء الجوائز، أسماء  منملف ارفاق  ملاحظة:

ويكون  سنوات قبل سنة التقييم خر خمسالجوائز( لأاالتدريسيين او الطلبة الحاصلين على 

 .ويتم تدقيق المعلومات من قبل اللجان الوزارية مصدق من قبل عمادة الكلية،

ا

 

 يتم منح الدرجة بالعتماد على الدرجة المتحصلة من المعادلة اعلاه وكالتالي:

 %5                     طالب لكل تدريس ي   02عدد الطلبة اقل من  -

 %4( طالب لكل تدريس ي             09-02عدد الطلبة يتراوح بين ) -

 %3( طالب لكل تدريس ي             39-32عدد الطلبة يتراوح بين ) -

 %0( طالب لكل تدريس ي             49-42عدد الطلبة يتراوح بين ) -

  ا%2طالب لكل تدريس ي                                 52≤االطلبة عدد  -
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 (%15المحور الرابع: الطلبة )

 

 
 

 (%8)نسبة الطلبة الذين أكملوا الدراسة خلال المدة المقررة  .1

 نسبة الطلبة الذين أكملوا الدراسة ضمن المدة المقررة الى العدد الكلي  ✔

 

 

 نسبة الطلبة الذين أكملوا الدراسة بعد سنة من المدة المقررة الى العدد الكلي  ✔

 

 

 

 نسبة الطلبة الذين أكملوا الدراسة بعد سنتين من المدة المقررة الى العدد الكلي  ✔

 

 

 

 

 نسبة الطلبة الذين أكملوا الدراسة بعد ثلاث سنوات من المدة المقررة الى العدد الكلي  ✔

 

 

 

 

 طريقة الحتساب

 8 ×)عدد الطلبة الذين تخرجوا خلال المدة المقررة/ العدد الكلي للطلبة( 

 طريقة الحتساب

ا6 ×للطلبة( )عدد الطلبة الذين تخرجوا بعد سنة من المدة المقررة/ العدد الكلي 

 

 طريقة الحتساب

ا4 ×( )عدد الطلبة الذين تخرجوا بعد سنتين من المدة المقررة/ العدد الكلي للطلبة

 

 طريقة الحتساب

 0 ×)عدد الطلبة الذين تخرجوا بعد ثلاث سنوات من المدة المقررة/ العدد الكلي للطلبة( 
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 (%7)نسبة الخريجين الحاصلين على وظائف الى عدد الخريجين الكلي لأخر سنة قبل سنة التقييم  .2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب

 7×ا)عدد الخريجين الحاصلين على وظائف /عدد الخريجين الكلي( 

ارفاق ملف يتضمن قائمة بأسماء الخريجين وسنة التخرج ومكان التوظيف ويكون ملاحظة: 

 مصدق من قبل عمادة الكلية.

سنة قبل سنة  العلمي لأخريتم ادخال المعلومات المطلوبة في الفقرات أعلاه من قبل القسم 

 .ويتم التدقيق من قبل اللجان الوزاريةالتقييم 
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   %222 قياس درجة الأداء المؤسس ي للجامعاتمؤشرات  
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 ( %21المحور الأول: الاعتماد المؤسس ي )

 

 
 

 %2انجاز تقرير التقييم الذاتي                                        ✔

 %3                                          انجاز خطة التحسين     ✔

 %5تقرير مطابقة مع المعايير                                          ✔

 %11         الحصول على الاعتماد المؤسس ي                      ✔

 

 

 

 

 

 

 

 ( %15المحور الثاني: التصنيفات العالمية )

 الجامعة وكالاتي:يتم توزيع درجة المحور حسب التصنيف العالمي الداخلة فيه 

 Shanghai                                           15%تصنيف  -

 Times Higher Education                     11%تصنيف  -

 URAP,  QS                                        7%تصنيف   -

 :طريقة الاحتساب

 الذاتي للجامعة. ( في حال توفر تقرير التقييم%2)يتم منح درجة كاملة 

 في حال توفر دليل انجاز خطة التحسين. (%3ة )يتم منح درجة كامل

 ( في حال توفر تقرير مطابقة مع المعايير.%5يتم منح درجة كاملة )

( في حال توفر شهادة تثبت حصول الجامعة على %11يتم منح درجة كاملة )

 الاعتماد المؤسسي.

ضمان  قسم/الأكاديمي والاعتماد الجودة ضمان دائرة قبل من المعلومات ادخال يتم: ملاحظة

 .الوزارية اللجان مع بالتعاون الجودة
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 Scimago, Green Metrics…etc.                 3%تصنيف  -

 

 

 

 

 

 

 ( %21المحور الثالث: فاعلية البحث العلمي )

 Scopus (3%)للجامعة حسب فهارس  H-indexمقدار ال  .1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الاحتساب 

  دلا تزي ان على الجامعة فيها الداخلة التصنيفات من واحد فقط تصنيفالى  الدرجة تمنح

 .15 عن للمحور الممنوحة الكلية الدرجة

/قسم ملاحظة: يتم ادخال المعلومات من قبل دائرة ضمان الجودة والاعتماد الاكاديمي

 .ع اللجان الوزاريةبالتعاون م  ضمان الجودة

 

 

 

 طريقة الحتساب 

سنوات قبل  5ولأخر  Scopusبموجب البيانات المفهرسة في    H-index يتم حساب مقدار .1

 سنة التقييم

ستحصل على الدرجة كاملة ويتم توزيع الدرجات على  H-index مقدارالجامعة الاعلى في  .2

 ي الجامعات من بعدها بطريقة النسبة والتناسب.باق

يتم ادخال المعلومات المطلوبة في المؤشر أعلاه ،واحتساب الدرجة من قبل اللجنة  :ملاحظة

 الوزارية.

 

3.  

 

 



  
 17 

 

 : Document/staff ratio (3%) الى التدريسييننسبة البحوث  .2

 

 

 

 

 

 

 Diversity (3%)الاستشهادات والتنوع فيها  جودة .3

 وفقا للبلدان                      )درجة واحدة( الاستشهادات ✔

 الاستشهادات وفقا لجهة الانتماء              )درجة واحدة( ✔

 الاستشهادات وفقا لجودة المجلة              )درجة واحدة( ✔

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب 

االعدد الكلي للتدريسيين(  لبحوث /ل الكلي عددال)

 Web of scienceو  Scopusالمنشورة في المجلات المفهرسة في  البحوثيتم اعتماد عدد : ملاحظة

يتم ادخال التقييم، والأخر خمس سنوات قبل سنة والبحوث المنشورة في المجلات المحلية 

علما ان الدرجة ، ب الدرجة من قبل اللجنة الوزاريةواحتساأعلاه ،المعلومات المطلوبة في المؤشر 

 .المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر

ا

 

 

 

 طريقة الحتساب 

ويتم توزيع  الدرجة كاملةستحصل على  لبلدانلالستشهادات وفقا  العلى في عددالجامعة .1

 .بطريقة النسبة والتناسبالدرجات على باقي الجامعات من بعدها 

ويتم  الدرجة كاملةستحصل على  الستشهادات وفقا لجهة النتماء العلى في عدد. الجامعة 2

 .بطريقة النسبة والتناسبتوزيع الدرجات على باقي الجامعات من بعدها 

ويتم  الدرجة كاملةستحصل على  المجلة وفقا لجودةالستشهادات  العلى في عدد. الجامعة 3

 .بطريقة النسبة والتناسبتوزيع الدرجات على باقي الجامعات من بعدها 

الدرجة من قبل اللجنة  أعلاه، واحتسابملاحظة: يتم ادخال المعلومات المطلوبة في المؤشر 

 الوزارية.
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  Web of Science  (3%)البحوث المفهرسة في  .4

 

 

 

 

 

 

 ( %2البحوث المنشورة بالتعاون مع باحثين اجانب ) .5

 

 

 

 

 

 (%2نسبة النتاجات العلمية ) .6

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الاحتساب 

 لتدريسيين( الكلي ل عددال)عدد النتاجات العلمية/ 

النتاجات العلمية التي تم تسويقها من قبل الجامعات الى الوزارات  يتم اعتماد :ملاحظة

من قبل اللجان  ادخال البياناتويتم ، ومؤسسات الدولة لأخر خمسة سنوات قبل سنة التقييم

 .علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر، الوزارية

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب 

 العدد الكلي للتدريسيين( / Web of Scienceالبحوث المفهرسة في )عدد 

ه لآخر خمسة سنوات قبل سنة التقييم، ملاحظة: يتم ادخال المعلومات المطلوبة في المؤشر أعلاا

 .علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر ،واحتساب الدرجة من قبل اللجنة الوزارية

 طريقة الحتساب 

 /العدد الكلي للبحوث(  )عدد البحوث المنشورة بالتعاون مع باحثين اجانب

ي والت التقييملآخر خمسة سنوات قبل سنة  يتم ادخال المعلومات المطلوبة في المؤشر أعلاه :ملاحظة

علما ان الدرجة المتحصلة ، واحتساب الدرجة من قبل اللجنة الوزارية، Scopusتكون مفهرسة في 

 .تتجاوز وزن المشررلا
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 (%2نسبة البحوث المنشورة في المجلات المحلية ) .7

 

 

 

 

 

 

 

 (%2البحوث التطبيقية ) .8

 

 

 

 

 

 ( %5المحور الرابع: خدمة المجتمع )

 (%5المبادرات التطوعية الموثقة من الجامعة لخدمة المجتمع )          

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب 

 لتدريسيين( ل الكليعدد ال/ في المجلات المحلية  )عدد البحوث المنشورة

يتم اعتماد البحوث المفهرسة في موقع المجلات العراقية في دائرة البحث والتطوير لأخر  :ملاحظة

علما ، تدقيقها من قبل اللجان الوزاريةوا. يتم ادخال المعلومات قبل سنة التقييم خمس سنوات

 .ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر

 

 

 طريقة الاحتساب 

 )عدد البحوث التطبيقية/ العدد الكلي للبحوث( 

: يتم اعتماد البحوث المفهرسة في قواعد بيانات منصة البحوث التطبيقية التابعة لدائرة ةملاحظ

تدقيقها من قبل واالبحث والتطوير لأخر خمس سنوات قبل سنة التقييم. يتم ادخال المعلومات 

 .علما ان الدرجة المتحصلة لتتجاوز وزن المؤشر، اللجان الوزارية

 

  اطريقة الحتساب:

 .5تمنح درجة واحدة لكل مبادرة على ان ل تزيد الدرجة الكلية الممنوحة للمحور على 

 .وتكون مصدقة من قبل رئاسة الجامعة ترفق الأدلة التي تثبت خدمة المجتمع ملاحظة:
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 ويشمل المؤشرات التالية:( %11المحور الخامس: تعظيم الموارد )

 المكاتب الاستشارية ✔

 بيع وايجار اموال الدولة ✔

 مشاريع الاستثمار  ✔

 الدراسة المسائية  ✔

 التعليم الموازي  ✔

 التعليم المستمر ✔

 الخاصة )الدراسات العليا(التعليم على النفقة  ✔

 

 

 

 

 (%11المحور السادس: أعضاء الهيئة التدريسية )

 

 (%6نسبة التدريسين حاملي شهادة الدكتوراه ) .1

 

 

 

 

  اتساب:طريقة الح

لأخر  يتم قياس هذه المؤشرات من خلال مجموع ايرادات الموال لجميع مصادر الموال المذكورة

)الجامعة العلى واردات ستحصل على الدرجة كاملة ويتم توزيع الدرجات قبل سنة التقييم  سنة

امن قبل الجامعة. يتم ادخال المعلومات، ن بعدها بطريقة النسبة والتناسب(على باقي الجامعات م

 

  اطريقة الحتساب:

ا6 ×/ العدد الكلي للتدريسين( )عدد التدريسين حاملي شهادة الدكتوراه  
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 (%4)التدريسيين الى العدد الكلي من التدريسييننسبة الملاك الدائم من  .2

 

 

 

 

 

 (%15المحور السابع: الطلبة )

 

 (%3)الدفعة نسبة الطلبة الخريجين الى الطلبة المقبولين لنفس  .1

 

 

 

 (%12نسبة الطلبة الحاصلين على وظيفة الى الطلبة المتخرجين لاخر سنة قبل سنة التقييم ) .2

 

 

 

الطلبة الخريجين
3%

ن الخريجين الحاصلي
%12على وظائف 

 ملاحظة: يتم ادخال معلومات هذا المحور من قبل الجامعة.

 

  اطريقة الحتساب:

 3×النفس الدفعة( )عدد الطلبة الخريجين / الطلبة المقبولين 

  اطريقة الحتساب:

 4×التدريسيين من الملاك الدائم/ العدد الكلي للتدريسيين(  )عدد                        

  اطريقة الحتساب:

 20×ا)عدد الطلبة الحاصلين على وظيفة /العدد الكلي للمتخرجين( 
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 (%5المحور الثامن: التنوع الدولي )

 

 (%2.5نسبة التدريسيين الأجانب ) .1

 

 

 (% 2.5نسبة الطلبة الاجانب ) .2

 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة الحتساب 

 0.5 ×)عدد التدريسيين الجانب / العدد الكلي للتدريسيين( 

 

 

 طريقة الحتساب 

 0.5×ا)عدد الطلبة الجانب / العدد الكلي للطلبة( 

 

 

ملاحظة: ارفاق قائمة بأسماء الطلبة وسنوات التخرج وأماكن توظيفهم وتكون مصدقة من قبل 

 رئاسة الجامعة.

 

ملاحظة: ارفاق قائمة بأسماء التدريسيين والطلبة الأجانب وجنسياتهم وتكون مصدقة من قبل رئاسة 

 الجامعة.
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 طريقة احتساب الدرجة النهائية

احتسابها عن يتم اعتماد ترتيب الجامعات في هذا التصنيف على الدرجة النهائية للمؤسسة والتي يتم 

 والدرجة المتحصلة من مركز الجامعة في النشر المفترس.طريق درجة الاداء الكلي 

 

 

 

 

 درجة الاداء الكلي  .1

 

 

 

 

 

 درجة الجامعة في النشر المفترس .2

يتم احتساب عدد البحوث المنشورة للجامعة الحكومية/ للجامعة او الكلية او المعهد الأهلي في المجلات 

 Predatory Journals & Predatory Publishingالمدرجة ضمن مواقع المجلات ودور النشر المفترسة 

ضمن اول عشر جامعات وتخصم الدرجات التالية من درجة الأداء الكلي للجامعة/ الكلية إذا ظهر اسمها 

 .في قائمة النشر المفترس

 

 

 طريقة احتساب الدرجة النهائية للمؤسسة

الدرجة المتحصلة من مركز الجامعة  -الدرجة النهائية للمؤسسة = الدرجة المتحصلة من الداء الكلي 

 في النشر المفترس

 

 طريقة الحتساب 

( + الدرجة المتحصلة من %222درجة الداء الكلي = الدرجة المتحصلة من استمارة الداء المؤسس ي )

 0( / %222العلمية )سام استمارة اداء الق

 

 طريقة الحتساب 

 درجات. 22( تخصم منها 3-2. إذا كان موقع الجامعة/ الكلية ما بين المركز )2

 درجات. 9خصم منها ( ت7-4. إذا كان موقع الجامعة/ الكلية ما بين المركز )0

 درجات. 8( تخصم منها 22-8. إذا كان موقع الجامعة/ الكلية ما بين المركز )3


